En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, (CABA), a los 09 dias del mes de Mayo
de 2023, entre el SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA FIDEERA (S.A.T.lF.), representado por el Sr, Guillermo Félix
Cisterna DNI N° 12.264.849 y el Sr. Rubén Alberto Lengruber DNI 11.445.592,
en su caracter de Secretario General y Secretario Adjunto respectivamente.
Manteniendo el domicilio constituido en la calle Rio de Janeiro N° 36 y el
domicilio electrénico en central@satif,com,ar y por las ofras partes: la
FEDERACION DE ENTIDADES DE FABRICANTES DE PASTAS FRESCAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, con domicilio constituido en C. de la Paz 866 4to,
piso CABA, representada por los siguientes miembros paritarios: Sr. Aldo C.
Ferreyra, DNI N° 6.658.512; Sr. Pedro Gabriel Careddu, DNI N° 22,197.165; Sr.
Elio Martin Badino, DNI N° 28,888.547; Sra. Carolina Ceciolia Sanguinetti, DNI
N°® 25.007.382 y Sra. Mariana Andrea Tarantino, D.N.l. N° 25.267.338, por otra
parte la CAMARA DE FABRICANTES DE PASTAS FRESCAS DE LA
PROVINCIA DE SANTA FE con domicilio constituido en la calle Sarmiento N°
1.371, Piso 2 Of. 210 C.A.B.A. (Tel. 0341-4635.535), representada por el Sr.
Manuel Gerardo MASES, D.N.I. N° 6.064.868, en su caracter de Presidente y
por otra parte el CENTRO DE FABRICANTES DE PASTAS FRESCAS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES, con domicilio constituido en la calle Gelly y
Obes N° 799 - C.P. 1706-Villa Sarmiento —Haedo- Pcia. Bs. As., representada
por los siguientes miembros paritarios: Sr. Diego Ogando, DNI N° 25.096.790 y
el Sr. Hector Angel MANAZZONI, DNI N° 13.237.603, los mismos acuerdan las
siguientes clausulas en el marco del C.C.T. N° 90/90 (Rama Pastas Frescas):

1.- Objeto de este acuerdo. Que ha sido un objetivo permanente de la Comisién

= Negociadora del C.C.T. N° 90/90 de Pastas Frescas, mantener actualizadas las

Q—j remuneraciones de los trabajadores de la industria. En tal sentido, se viene

\ verificando una importante y permanente variacién de los indices generales de ‘

\ precios que afectan sensiblemente el poder adquisitivo de los trabajadores. Por %
tanto, la situacién descripta, se logré alcanzar un acuerdo por el cual se  Suemor lseme

establecen por los plazos de Mayo de 2023 a Julio de 2023, los salarios béasicos
vigentes para la actividad comprendida en el C.C.T. antes dicho.

Rubén A. Lengruber
Secretario Adjunto

2.- Reconocimiento gremial reciproco. Las partes reconocen reclprocamente L
la representacién y capacidad jurldica de cada una de ellas para la modificacién - Gﬁﬁ
parcial del CCT N° 90/90 de Pastas Frescas.
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3.- Vigencia. El presente acuerdo tendréa vigencia para el perfodo 01/05/2023 al
31/07/2023.

4.- Acciones contra el trabajo sin registrar, el fraude laboral y la
competencia desleal: Las partes acuerdan coordinar acciones para combatir
todas las formas de competencia desleal y en particular las practicas
fraudulentas que pretenden reducir el costo laboral mediante la contratacién de
mano de obra sin registrar, la reduccién ficticia de la jornada laboral u otras
maniobras de fraude laboral. A tal efecto coordinaran acciones e intercambiaran
informacién, debiendo utilizar el Sindicato todas las herramientas legales a su
disposicién para reprimirlas, sin perjuicio de las tareas que corresponda a la
autoridad administrativa. Asimismo, actuaran coordinadamente y en conjunto
frente al Estado, Nacional o Provincial, para evitar la aplicacién de planes de
promocién industrial o de blanqueo laboral, que perjudiquen a las empresas
instaladas, sometiéndolas a una competencia desigual por sus mayores costos.

5. Recbmposlclén' Salarial.

a) Las partes acuerdan un incremento a partir del mes de Mayo de 2023 hasta
el 31 de Julio de 2023. Mayo 2023: dieciséis por ciento (16%) no
remunerativo, sobre los salarios basicos vigentes al 30 de Abril de 2023,
Junio de 2023: incremento del catorce por ciento (14%) no remunerativo
sobre los salarios basicos vigentes al 30 de Abril de 2023 y Julio de 2023
incremento del diez por ciento (10%) no remunerativo, sobre los salarios
basicos vigentes al 30 de Abril de 2023.

Sobre dicho incremento también se realizaran los aportes del trabajador y
contribuciones a cargo del empleador a saber: 1) Obra Social; 2) Cuota
Sindical y Aporte Solidario,3) Contribuciones de la Ley 24557 .No aplicando
para el calculo de aguinaldo, horas extras, ni adicionales de convenio. %

Guillermo F. Cisterna
Secretario General SAT.LF.

c) En caso de existir en las empresas contratos de trabajo a tiempo parcial, Qg
conforme al art. 92 ter de la Ley de Contrato de Trabajo, debidamente Rubén A, Lengruber

Secretario Adjunto

registrados, el pago de las sumas no remunerativas acordadas en el punto a)
: -
de esta clausula, sera proporcmnal Sobre la base de las sumas no 4‘—72
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remunerativas mencionadas en los puntos anteriores, se efectuaran en cada
caso los siguientes Aportes y Contribuciones: Empleado; Aporte Obra Social y
Aporte Sindical y Solidario segin C.C.T. 90/90 Empleador: Aporte Obra Soclal y
Contribucién Empresaria segtn C.C.T. 90/90.

6.- Clausula de revisién. Las partes acuerdan reunirse el préximo dia
diecinueve (19) de Julio de 2023 a los fines de tener en cuenta los indices
mensuales de precios al consumidor elaborados y publicados por el Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), desde el 1 de Mayo 2023 al 31 de
Julio de 2023, inclusive. Si de ese examen surgiera de que la suma de los Indices
porcentuales mensuales ha superado al porcentual salarial convenido para ese
perfodo, la diferencia resultante se incorporara para la conformacién de los
salarios basicos. De esa manera las partes consideran que se podra asegurar la
preservacion del valor adquisitivo salarial precedentemente aludido.

7.- Absorcién: Las sumas no remunerativas acordadas en este convenio
absorberan, hasta su concurrencia, toda suma otorgada por los empleadores a
cuenta de futuros aumentos, con caracter Remunerativo o no, desde el 1 de
Mayo de 2023. Como asimismo, en virtud de la recomposicion salarial aqui
acordada las partes acuerdan que en caso que el Poder Ejecutivo Nacional
dictare una ley y/o decreto y/o resolucién y/o cualquier otra norma que
estableciera alguna medida que impusiera algin incremento salarial y/o
gratificacién obligatoria y/o bono compensatorio y/o cualquier otra denominacion
y/o modalidad equivalente de naturaleza salarial o no, para el sector privado
desde la firma del presente y hasta el 31 de Julio del 2023 inclusive. Las partes
integrantes de esta Comisién Negociadora deberan reunirse para interpretar este
convenio, si se presentara algun conflicto con algin empleador por su aplicacién
 (conforme art. 14, ley 14.250 - t.o. 2004).
\

8.- Fecha de pago: Los incrementos salariales acordados en el punto 5 de este ‘
Convenio, deberan ser abonados, dentro de los plazos legales. %

Guillermo F. Cisterna

Secretario General SAT.LF.

9.- Naturaleza del aumento: El incremento salarial concertado en el punto 5 los @
cuales son No Remunerativos y No Acumulativos, (excepto para Obra Social,
Sindicato y Camaras Empresarias) y tomados sobre la base del mes de Abril de

Rubén A. Lengruber

Secretario Adjunto

< e Manuel Gerardo MASES
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2023. Las partes firmantes cumplirdn en todo lo acordado, sin la necesidad de
aguardar la Homologacién.

10.- Ratificacién de adicionales salarlales y categorias laborales
(Homologado por Resolucién S.T. N°215 del 18 de julio de 2016 del M.T.E.y
S.8):.

" a) Incorporaci6n al Convenio Colectivo de Trabajo 90/90 como articulo 31°
ter el siguiente: “Art. 31° (ter). A partir def 01/05/2016 los trabajadores de
la industria que se desempefian en establecimientos ubicados en las
provincias de Neuquén, Rio Negro, Chubut, Santa Cruz y Tierra del
'Fuego, percibiran el salario basico correspondiente a su categoria laboral,
incrementado en un VEINTICINCO POR CIENTO (25%)".

“a) Incorporacién al articulo 31° del C.C.T. 90/90, en la categoria laboral
“Ayudantes/Dependientes de mostrador”, una tercera escala que se
identificara como “Al tercer afio de antigiiedad”, correspondiéndole una
remuneracion basica similar a la del “Medio Oficial’.

b) Modificacién del art. 5° del CCT 90/90, incorporandose como categoria
laboral al “Personal de Delivery: es el trabajador que realiza reparto a
domicilio de los productos fabricados o comercializados por la empresa,
con o sin medio de movilidad”.

11.- Actualizacién del C.C.T. N° 90/90: Se ratifica la vigencia de todas las

clausulas del C.C.T. N° 90/90, sin perjuicio de las pactadas por la Comisién

Negociadora, y de que se contintie con el tratamiento de su actualizacién,
_comunicandose oportunamente los resultados a la autoridad de aplicacion.

12.- Renovacién de este convenio: A partir del dia diecinueve (19) de Julio de
2023 las partes comenzaran a negociar la renovacién de este convenio.

13.- Aporte solidario: Atento al resultado de la negociacién colectiva, que Gu“%g:ma
beneficiara a todos los trabajadores de la actividad, afiliados o no al SATIF, sg St Ceneral SATIF.
ratifica la vigencia del Aporte Solidario del art. 59° del CCT 90/90, modificado @
mediante acta de fecha 02 de junio de 2008, que se aplicara durante la vigencia Rubén A, Lengruber
de este Convenlo, o sea hasta el 31/07/2023. =

Manuel Gerardo MASES
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14 - Las partes solicitan de la Autoridad Administrativa Laboral se proceda a la
homologacién del presente acuerdo. -

15.- Las partes declaran bajo Juramento que las firmas Insertas en el presente
acuerdo son auténticas y que los firmantes, bajo su responsabilidad, cumplen
con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el
reconocimiento de un derecho o facultad para su ejercicio, que disponen de la
documentacion que asl lo acredita, la que pondran a disposicién de la
Administracién cuando le sea requerida, y que se comprometen a mantener el
cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el perfodo de tiempo
inherente a dicho reconocimiento o'ejerclcio. en los términos previstos por el
articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).-

Se firma tres ejemplares en prueba de conformidad.

Representacion Sindical

Guillermo F. Cisterna
Secretario General S A T.LF. S s el
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Secretario General

Manuel Gerardo MASES
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Hoja Adicional de Firmas
Documentacion Complementaria
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CIUDAD DE BUENOS AIRES
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Referencia: Otra documentacion que sea pertinentes al tramite solicitado

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 6 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2023.05.22 16:59:57 -03:00

BUSTOS EDUARDO ALBERTO BUSTOS EDUARDO ALBERTO -
en representacion de

SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
FIDEERA - 30532040600

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2023.05.22 16:59:57 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 6
	Pagina_2: Página 2 de 6
	Pagina_3: Página 3 de 6
	Pagina_4: Página 4 de 6
	Pagina_5: Página 5 de 6
	Pagina_6: Página 6 de 6
	Numero_4: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	cargo_0: en representación de
	Numero_3: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	numero_documento: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	Numero_6: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	Numero_5: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	fecha: Lunes 22 de Mayo de 2023
		2023-05-22T16:59:57-0300


	reparticion_0: SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA FIDEERA - 30532040600
	Numero_2: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	Numero_1: RE-2023-58498896-APN-DGD#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: BUSTOS EDUARDO ALBERTO BUSTOS EDUARDO ALBERTO - 20066583199
		2023-05-22T16:59:57-0300




